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Чуть больше года назад в ГКУ "ИС района Ясенево" пришел благоустраивать район 
Сергей Алексеевич Харлан. Карьера на благоустройстве росла стремительно - вскоре
был назначен на должность заместителя директора.

      

Молодой и перспективный сотрудник норов свой проявил сразу - все хочет сделать
по-своему.

  

  

Работы проводит - технологии нарушает, утвержденные схемы игнорирует, регламент
содержания детских площадок не соблюдает. Дорожки во дворах прокладывает так, как
самому приглянется, а не как жителям удобно.  Приходит административно-техническая
инспекция на проверку - выписывает Харлану  протокол за протоколом об
административном нарушении, штрафы накладывает.
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Телевидение жители приглашали в надежде на то, что Харлан начнет исполнять свои
обязанности подобающим образом:
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  В нашем районе как видим: чем хуже сотрудник работает - тем дороже машина, накоторой заместитель директора по району разъезжает:  
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